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The Town of Ajax is a vibrant, diverse, growing community. In Ajax, we enjoy a quality of community 
life that sets us apart. We have the advantage of a small‐town lifestyle with all of the city amenities. 
We are proud of our World War II roots and unique system of open spaces, parks, and trails. As a 
Quality 9001 registered community, we are continually striving for municipal excellence. Known for 
our commitment to innovation and customer service, the Town cares about and values its 
employees. We have an empowered municipal staff that reflects pride. As an employer, the Town 
sets a refreshing new standard in personalized work‐life balance: flexible schedules, an attractive 
benefits plan, education and training programs, and advancement possibilities. If these attributes of 
an employer excite you and you would like to make your mark in our community, we would like to 
meet you to discuss joining our team. 
 

Recreation Supervisor 
 
A strong communicator, you will support the Neighbourhood Programs and Active Living Section in 
the provision, administration, and supervision of various general interest and recreation drop in 
programs, as well as hire, supervise, and train part‐time staff. Additionally, you will assist with 
general program administration and support and provide customer service and leisure education to 
the community and the general public. Your college diploma in leisure studies, recreation leadership 
or sports administration is supported by one year of relevant experience, strong interpersonal and 
leadership skills, and staff supervision expertise. Computer proficient, you have Standard First 
Aid/CPR certification and a valid Class G driver’s licence with clean abstract.  High‐Five – Principles 
of Healthy Child Development and proficiency in CLASS software modules are assets.  
Salary range:  $49,085 to $57,730 per annum 
 
Please apply, by June 6th, to: HR Services, Town of Ajax  
65 Harwood Avenue South, Ajax, ON  L1S 2H9  
e‐mail: resumes@townofajax.com   fax: (905) 686‐8352 
 
We are an equal opportunity employer committed to diversity within the workplace. As we grow, it 
is important that our workforce becomes more reflective of the citizens we serve to further the 
diversification of ideas that make Ajax a great place to live and work. We respect, encourage, and 
celebrate our diversity.  
 

For more information about the Town of Ajax and our exciting career 
opportunities, please visit our website at: www.townofajax.com 

 
We thank all applicants; however, only those selected for an interview will be contacted. 
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